PROJEKTAS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINE
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos universiteto ligoniné yra universiteto ligoninés statusg pagal Sveikatos
prieZifiros staigy jstatymo 2 straipsnio 5 dalj turinti vieSoji asmens ir visuomenés sveikatos prieziiiros
Istaiga, kurioje vadovaujantis tarptautiniais standartais, teikiamos visy lygiy asmens ir visuomenés
sveikatos prieZifiros paslaugos, kartu su Klaipédos universitetu vykdomos trijy pakopy studijos,
moksliniai tyrimai, ugdomi sveikatos prieZifiros ir farmacijos specialistai, tobulinama jy kvalifikacija.
Klaipédos universiteto ligoninés oficialus pavadinimas angly kalba — Klaipeda university hospital.

2. Klaipedos universiteto ligoniné savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Sveikatos prieZitiros jstaigy, Sveikatos sistemos, Vieduyjy jstaigy, Sveikatos draudimo,
Valstybinio socialinio draudimo bei kitais Lietuvos Respublikoje galiojandiais jstatymais ir teisés
aktais, Klaipedos universiteto (toliau — Universitetas) Statutu bei $iais |statais.

3. Klaipédos universiteto ligoninés teisiné forma — vieSoji jstaiga. Klaipédos
universiteto ligoniné yra vieSasis juridinis asmuo, kuris gali savo vardu lgyti ir turéti teises bei
pareigas, biti ieSkovu ar atsakovu teisme.

4. Klaipédos universiteto ligoninés dalininkai yra valstybé, kurios teises ir pareigas
igyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau — Sveikatos apsaugos
ministerija) ir Klaipédos universitetas (abu kartu toliau — dalininkai) .

5. Klaipedos universiteto ligoniné buveiné: Liepojos g. 41, Klaipéda.

6. Klaipédos universiteto ligoniné yra ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo.
Pagal savo prievoles ji atsako tik savo turtu. Klaipédos universiteto ligoniné neatsako uz dalininky
[sipareigojimus.

7. Klaipédos universiteto ligoninés finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

8. Klaipédos universiteto ligoninés veikla yra neterminuota.

II SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES VEIKLOS TIKSLAS IR
VEIKLOS SRITYS

9. Pagrindinis Klaipédos universiteto ligoninés veiklos tikslas — vadovaujantis
Stuolaikiniais kokybes vadybos standartais, organizuoti ir teikti kokybiskas ir kvalifikuotas sveikatos
prieZitiros paslaugas bei gerinti sveikata, siekiant sumazinti sergamumg ir mirtinguma, integruojant
Universitete sukauptg $iuolaikinj mokslo, studijy ir klinikinés praktikos potencialg.

10. Klaipédos universiteto ligoninés veiklos sritys:

10.1. asmens sveikatos prieZiiira;

10.2. visuomenés sveikatos prieZiiira;

10.3. integruotas su klinikine praktika sveikatos prieZifiros specialisty rengimas ir
tobulinimas;

10.4. medicinos, odontologijos, farmacijos, slaugos, visuomenés sveikatos ir kity
krypéiy moksliniai tyrimai;

10.5. ekonominé ir tkiné veikla;



11. Asmens sveikatos priezitiros srityje Klaipédos universiteto ligonineé:

11.1. igduotos licencijos ribose teikia visy lygiy ir visy formy skubios ir planinés
pagalbos asmens sveikatos priezifiros paslaugas (toliau - ASPP);

11.2. teikia ir uztikrina butingja medicinos pagalba;

1.3. teikia ambulatorines ir stacionarines reabilitacijos ASPP;

11.4. teikia palaikomojo gydymo ir slaugos, akuSerijos ir paliatyvios pagalbos
paslaugas;

11.5. teikia asmens sveikKatos prevencines ir profilaktines bei slaugos paslaugas;

11.6. dalyvauja asmens sveikatos prieziaros ekspertinéje veikloje;

11.7. dalyvauja, rengia ir vykdo asmens sveikatos prieZiiros programas ir projektus;

11.8. dalyvauja rengiant sveikatos priezitiros teisés aktus ir standartus.

12. Visuomeneés sveikatos priezitiros srityje Klaipédos universiteto ligonine:

12.1 dalyvauja rengiant sveikatos prieziaros teisés aktus ir standartus;

12.2. rengia ir vykdo visuomenés sveikatos prieZifiros programas ir projektus gyventojy
sveikatos stiprinimo, sveikatos mokymo, profesinés sveikatos ir saugos bei kitose srityse.

13. Integruotoje su klinikine praktika sveikatos prieZifiros specialisty ruoSimo ir
tobulinimo srityje Klaipédos universiteto ligoniné:

13.1. Kartu su Universitetu dalyvauja rengiant ir tobulinant sveikatos prieZidiros
specialistus ir vaistininkus, teikia kliniking bazg¢ Universiteto ir kity mokymo ir tobulinimo institucijy
studentams, gydytojams rezidentams, podiplominio tobulinimo kursy klausytojams, Universiteto
doktorantams ir mokslininkams bei skatina darbuotojus aktyviai jsijungti j Universiteto studijy ir
moksling veikla;

13.2. tobulinant darbuotojus, plétoja partnerystés ry§ius su Lietuvos ir uZsienio Saliy
asmenimis;

13.3. dalyvauja rengiant vadovélius, mokymo knygas ir priemones, diagnostikos ir
gydymo standartus ir algoritmus.

14. Moksliniy tyrimy srityje Klaipédos universiteto ligoniné:

14.1. savarankigkai ir kartu su Universitetu dalyvauja mokslingje veikloje, kuria,
tobulina, vertina ir diegia mokslo naujoves, diagnostikos ir gydymo technologijas medicinos
praktikoje;

14.2. jsigyja ir naudoja sveikatos prieZifirai, mokslui bei studijoms reikalingg aparatiira
bei jranga, vysto informacines ir procesy valdymo technologijas;

14.3.bendradarbiauja su Lietuvos ir uZsienio $aliy universitety ligoninémis, mokslo ir
tyrimus ir eksperimenting plétra;

14.4. skelbia moksliniy tyrimy rezultatus mokslo ir kituose leidiniuose;

14.5. nustatyta tvarka sudaro salygas ligoninés ir Universiteto darbuotojams vykdyti
mokslinius tyrimus ir projektus.

15. Ekonominés ir ikinés veiklos srityje Klaipédos universiteto ligoniné:

15.1. vykdo farmacing veikla;

15.2. vykdo kraujo donorystés veikla;

15.3. uztikrina optimaly infrastruktiiros funkcionavima, renovacijg, plétra ir tobulinima,
sudarant palankig aplinkg pacientams ir personalui;

15.4. uztikrinant paslaugy patikimuma, gamina §iluma ir elektros energija, eksploatuoja
vandens telkinius;

15.5. urtikrinant higienines, buitines salygas ir infrastruktliros plétra projektuoja, stato
ir remontuoja patalpas;



15.6. vykdo medicininiy ir maisto atlieky tvarkymo funkcija;

15.7. teikia garo tiekimo ir kondicionavimo paslaugas;

15.8. vykdo elektros energijos gamybos, perdavimo, skirstymo, tiekimo veikla,

15.9. sudaro salygas teikti sielovados paslaugas;

15.10. vykdo kitg veiklg, neprie§taraujancéia Lietuvos Respublikoje galiojantiems teises
aktams.

16. Jeigu veiklai, numatytai Klaipédos universiteto ligoninés jstatuose, reikalinga
licencija (leidimas), tai tokig licencijg (leidima) Klaipedos universiteto ligoniné privalo turéti.

I SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES TEISES IR PAREIGOS

17. Vykdydama jstatuose numatyta veikla, Klaipédos universiteto ligoniné turi teise:
17.1. turéti sgskaitas bankuose, savo Zenkla;
~ 17.2. Lietuvos Respublikos galiojanéiy teisés akty bei §iy jstaty nustatyta tvarka pirkti
ar kitokiais biidais jsigyti savo veiklai reikalingg turta, naudoti, valdyti, disponuoti juo kaip nuosavu,
panaudos ar patikéjimo teise valdomu turtu;

17.3. teikti bei gauti parama;

17.4. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

17.5. jungtis | ne pelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

17.6. naudoti Klaipédos universiteto ligoninés 1éSas tik jstatuose numatytiems tikslams
igyvendinti;

17.7. pagal kompetencija skelbti konkursus, reikalingus Klaipédos universiteto
ligonineés veiklai vykdyti;

17.8. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas ;

17.9. vadovaujantis Universiteto studijy plétros planais, sudaryti salygas vykdyti studijy
procesg Klaipédos universiteto ligoningje;

17.10. organizuoti ir vykdyti mokslinius tyrimus, juy rezultatus pritaikyti klinikinéje
praktikoje;

17.11. atsizvelgiant | Lietuvos sveikatos sistemos ir Universiteto strateginés plétros
plano gaires, plétoti esama Klaipédos universiteto ligoninés infrastruktiirg, steigiant naujus ir
reorganizuojant esamus struktiirinius padalinius ir funkcinius darinius;

17.12. inicijuoti ir dalyvauti vykdant bendrus projektus, teisés akty nustatyta tvarka
steigti Juridinius asmenis ir (ar) dalyvauti jy veikloje, tame tarpe su visuomeniniais ir (ar) privaciais
partneriais;

17.13. suteikti klinikine baze Universiteto vykdomoms studijoms, moksliniams
tyrimams bei dalyvauti juos vykdant;

17.14. tureti kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikoje galiojantiems
teisés aktams, Universiteto statutui ir Klaipédos universiteto ligoninés jstatams.

18. Vykdydamos jstatuose numatyta veikla Klaipédos universiteto ligoniné neturi
teisés:

18.1. gauto pelno skirti kitiems veiklos tikslams, negu numatyta statuose;

18.2. neatlygintinai perduoti Klaipédos universiteto ligoninés turta nuosavyben, pagal
patikéjimo ar panaudos sutarti Klaipédos universiteto ligoninés dalininkui ar su juo susijusiam
asmeniui, i§skyrus Viedyjy jstaigy istatyme numatytus atvejus;

18.3. skolintis pinigy uZ paliikanas i§ savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

18.4. uztikrinti kity asmeny prievoliy vykdyma.

19. Klaipédos universiteto ligonine privalo:



19.1. uztikrinti biitinaja medicinos pagalba;

19.2. jgyvendinti biitingsias visuomenés sveikatos prieZitros priemones pagal Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintg tvarka;

19.3. teikti nemokamas planines sveikatos prieziliros paslaugas pacientams, turintiems
teise jas gauti;

19.4. teikti tik tas asmens sveikatos priezitiros paslaugas, kurios nurodytos Klaipédos
universiteto ligoninei i§duotoje licencijoje;

19.5. naudoti sveikatos prieZifiros technologijas, nustatyta tvarka aprobuotas ir (ar)
leistas naudoti Lietuvos Respublikoje;

19.6. jstatymy bei Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka pildyti ir saugoti
pacienty medicining dokumentacijg bei teikti informacija apie pacientg valstybés institucijoms ir
kitoms jstaigoms;

19.7. saugoti paciento medicining paslaptj, i§skyrus atvejus, kai istaiga privalo pateikti
informacija apie pacientg arba kai pacientas sutinka, kad informacija apie ji biity teikiama;

19.8. jstatymy nustatyta tvarka vykdyti buhaltering apskaita, teikti finansine,
buhaltering ir statisting informacija valstybés institucijoms ir mokéti mokescius;

19.9. turéti kity pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikoje galiojantiems
teisés aktams, Universiteto statutui ir Klaipédos universiteto ligoningés istatams.

IV SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO KLAIPEDOS UNIVERSITETO
LIGONINEI TVARKA

20. Dalininky kapitalas gali biiti didinamas tik papildomais jnasais. Papildomas jnaSas
Klaipédos universiteto ligoninei perduodamas dalininko iniciatyva. Dalininky jnaSai gali biiti pinigai,
taip pat pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyma jvertintas materialusis
ir nematerialusis turtas.

21. Dalininky jnasai Klaipédos universiteto ligoninei perduodami tokia tvarka:

21.1. pinigai jne$ami j Klaipédos universiteto ligoninés saskaita.

22.2. turtas Klaipédos universiteto ligoninei perduodamas suraSant priémimo
perdavimo akta.

23. Priémimo - perdavimo aktg pasirafo turta perduodantis dalininkas ir Klaipédos
universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius). Perduodant turta Klaipédos universiteto
ligoninei turi biiti pateikta ir $io turto vertinimo ataskaita. Perduodamas turtas vertinamas dalininko
leSomis..

24. Dalininky jnafy verté yra jraSoma [staigos dokumentuose, o dalininkams
iS§duodamas jo inaSy verte patvirtinantis dokumentas. UZ jnaSo registravimg atsako Klaipedos
universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius).

V SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES ORGANAI

25. Klaipédos universiteto ligoninés organai:

25.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

25.2. vienasmenis valdymo organas — generalinis direktorius.
25.3. kolegialdis organai:
25.3.1. stebétojy taryba;
25.3.2. gydymo taryba;



25.3.3. slaugos taryba;
25.3.4. medicinos etikos komisija.

VI SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES DALININKU SUSIRINKIMO
KOMPETENCIJA IR SUSAUKIMO TVARKA, NAUJU DALININKU PRIEMIMAS

26. Klaipédos universiteto ligoninés visuotinio dalininky susirinkimo kompetencija:
26.1. tvirtinti, keisti ir pildyti Klaipédos universiteto ligoninés istatus;

26.2. nustatyti Klaipédos universiteto ligoninei ir filialams privalomas veiklos uZduotis;
26.3. pagal jstatymus dalyvauti nustatant paslaugy kainas bei jy skai¢iavimo metodikas;

26.4. organizuoti vie§aji konkursg Klaipédos universiteto ligoninés vadovo (generalinio

direktoriaus) pareigoms ir tvirtinti §io konkurso nuostatus;

~ 26.5. nustatyti arba pavesti Klaipédos universiteto ligoninés vadovui (generaliniam
direktoriui) nustatyti Klaipédos universiteto ligoninés iSlaidy, skirty darbo uZmokesciui,
medikamentams ir medicinos priemonéms, normatyvus;

26.6. nustatyti Klaipédos universiteto ligoninés vadovo (generalinio direktoriaus) darbo
uzmokestj;

26.7. priimti sprendimg dél Klaipédos universiteto ligoninés tapimo kity juridiniy
asmeny steigéja ar dalyve, i§skyrus visuomenines organizacijas;

26.8. tvirtinti Klaipédos universiteto ligoninés valdymo struktiira, pareigybiy sarasa;

26.9. tvirtinti Klaipedos universiteto ligoninés veiklos strategija;

26.10. teisés akty nustatyta tvarka nustatyti Klaipédos universiteto ligonines veiklos
vertinimo kriterijus;

26.11. uztikrinti, kad Klaipédos universiteto ligoninés veiklos ataskaitoje bty
vertinamas jos veiklos ekonominis ir socialinis poveikis;

26.12. priimti sprendimg reorganizuoti ir likviduoti Klaipédos universiteto ligoning ar
atSaukti jos likvidavima, skirti ir atleisti likvidatoriy;

26.13. gauti informacija apie Klaipédos universiteto ligoninés veikla;

26.14. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinking;

26.15. tureti kity teisiy ir pareigy, jei jos neprieStarauja Lietuvos Respublikoje
galiojantiems jstatymams bei kitiems teisés aktams.

27. Kasmet per keturis ménesius nuo Klaipédos universiteto ligoninés finansiniy mety
pabaigos organizuojamas eilinis visuotinis dalininky susirinkimas. Klaipédos universiteto ligoninés
vadovas (generalinis direktorius) turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui
pragjusiy finansiniy mety Klaipédos universiteto ligoninés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir
Klaipédos universiteto ligoninés veiklos ataskaitg. Neeilinis visuotinis dalininky susirinkimas gali
biiti organizuojamas Klaipédos universiteto ligoninés vadovo (generalinio direktoriaus) ar dalininky
iniciatyva. Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti organizuojamas nuotoliniu bidu pasitelkiant
elektroninio ry§io priemones.

28. Visuotiniai dalininky susirinkimai turi btti protokoluojami. Protokolai ne véliau
kaip per 5 darbo dienas turi biiti pateikiami dalininkams. Protokole turi biiti nurodyta: visuotinio
dalininky susirinkimo vieta ir laikas, dalininky skai¢ius, kvorumo buvimas, balsavimo rezultatai,
sprendimai. ’

29. Prie protokolo turi biiti pridedamas jame dalyvavusiy dalininky sgrasas ir
informacija apie susirinkimo sugaukima. Visuotiniame dalininky susirinkime dalyvaujanciy asmeny



reikalavimu j protokola turi biiti jraSoma jy pareikalauta informacija. Visi pakeitimai, papildymai turi
biiti aptarti protokole. Protokolas neraSomas, jei sprendima pasiraSo abu dalininkai.

30. Visuotiniame dalininky susirinkime sprendziamojo balso teise turi abu Klaipédos
universiteto ligoninés dalininkai. Vienas dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi viena
balsg. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai, jskaitant sprendimus dél Klaipédos universiteto
ligoninés reorganizavimo, reorganizavimo sglygy tvirtinimo, Klaipédos universiteto ligonineés
pertvarkymo, likvidavimo ir likvidavimo atSaukimo, priimami bendru abiejy dalininky sprendimu.

31. Uz visuotinio dalininky susirinkimo suSaukimg atsako Klaipédos universiteto
ligoninés vadovas (generalinis direktorius). Klaipédos universiteto ligoninés vadovas (generalinis
direktorius) turi ra$tu pranesti kiekvienam dalininkui ne véliau kaip prie$ 30 dieny iki susirinkimo
dienos. Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti §aukiamas nesilaikant §io termino, jei su tuo
radtikai sutinka abu dalininkai. Dalininky ra8ytiniai sutikimai turi biti pridéti kaip priedas prie
visuotinio dailininky susirinkimo protokolo ir saugomi Klaipédos universiteto ligonines teises akty
nustatyta tvarka.

32. Nauji dalininkai priimami jstatymy nustatyta tvarka.

33. Klaipédos universiteto ligoninés dalininkas turi teise savo teises perleisti kitam
asmeniui Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais atvejais ir biidais.

VII SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES VADOVO (GENERALINIO
DIREKTORIAUS) KOMPETENCIJA, PRIEMIMO | DARBA BEI ATSAUKIMO IS
PAREIGU TVARKA

34. Klaipédos universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius) j darbg
priimamas vie$o konkurso biidu penkeriems metams. Klaipédos universiteto ligoninés vadovo
(generalinis direktorius) kadencijy skaiiy reglamentuoja Sveikatos prieZiliros jstaigy jstatymas.
Vie$g konkursa organizuoja ir jo nuostatus tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas. Visuotinis
dalininky susirinkimas nustato vadovo (generalinio direktoriaus) atlyginimg, tvirtina pareigybes
aprayma (pareigine instrukcija), skatina ir skiria nuobaudas. Darbo sutartj su Klaipeédos universiteto
ligoninés vadovu (generaliniu direktoriumi) sudaro ir nutraukia sveikatos apsaugos ministras
jgyvendindamas teisés akty reikalavimus ir visuotinio dalininky susirinkimo sprendimus. Apie
Klaipédos universiteto ligoninés vadovo (generalinio direktoriaus) paskyrima ar atleidimg bei
sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo ne
véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

35. Klaipédos universiteto ligoninés vadovu (generaliniu direktoriumi) gali biti fizinis
asmuo, jo kvalifikacija turi atitikti dalininky patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Klaipedos
universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius) privalo periodiskai tobulinti vadovavimo
jstaigai gebéjimus.

36. Klaipedos universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius) gali buti
atfaukiamas Klaipédos universiteto ligoninés dalininky motyvuotu sprendimu (visuotiniame
dalininky susirinkime) dél §iy prieZas¢iy:

36.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar
labai sunkaus nusikaltimo padarymo;

36.2. asmuo pripaZintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neidnykusi ar nepanaikint teistuma,

36.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareik$tas jtarimas dél nusikaltimo
valstybés tarnybai ir viediesiems interesams ar korupcinio pobtidZio nusikaltimo padarymu;



36.4. asmuo pripaZintas kaltu del nusikaltimo valstybés tarnybai ir viesiesiems
interesams ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymo ir turi nei§nykusj ar nepanaikintg teistuma;

36.5. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas ar asmuo
pripazintas kaltu dél baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobidZio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo
atsakomybeés) nuosprendZio jsiteis¢jimo dienos nepraé¢jo 3 metai;

36.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareik$tas jtarimas ar asmuo
pripazintas kaltu dél nusikaltimy, Kuriais padaryta turting Zala valstybei, ir turi neiSnykusj ar
nepanaikintg teistuma;

36.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

36.8. asmuo yra atleistas i§ skiriamy arba renkamy pareigy deél priesaikos ar
pasizadéjimo sulauZymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigy dienos nepraéjo 3
metai;

36.9. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;

~36.10. asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobauda
— atleidima i§ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka
pripaZintas padares tarnybinj nusiZengima, uz kurj turéty biiti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas
i$ pareigy, atleistas i§ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobaudg — atleidimag
i tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i§ pareigy dél SiurkStaus darbo pareigy pazeidimo
ir nuo atleidimo i§ pareigy ar tarnybos dienos ar pripazinimo padarius tarnybinj nusiZengima dienos
nepragjo 3 metai;

36.11. asmens padarytas korupcinio pobiidZio teises paZeidimas, t. y. darbo drausmés
ar tarnybinis nusiZengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, paZeidziant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmes ar tarnybinio
nusiZzengimo padarymo nepra¢j¢ 3 metai;

36.12. asmuo yra pripaZintas $iurk$¢iai pazeides Lietuvos Respublikos vieSuyjy ir
privagiy interesy derinimo valstybés tarnyboje istatymo reikalavimus ir nuo paZzeidimo padarymo
nepragjo 3 metai;

36.13. asmuo jtariamas padares baudZiamgjj nusizengimg ar nusikaltimg, tafiau
nesurinkus pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas
administracinén atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo nepraéjo 1 metai ar
administraciné atsakomybé nebuvo taikyta, taip pat pra¢je naikinamieji drausminés atsakomybeés
taikymo terminai;

36.14. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateike
suklastotus dokumentus arba nuslépe ar pateiké tikrovés neatitinkangius duomenis, dél kuriy negaléjo
biiti priimtas j vadovo pareigas;

36.15. asmens savybés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybes ar faktai
ji | pareigas priimanéiam asmeniui sudaro pagrindg padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina
sveikatos sistemos autoritets, griauna pasitikejimg sveikatos sistema, asmens sveikatos prieziliros
istaiga arba jas kompromituoja;

36.16. asmuo auk$tosios mokyklos nustatyta tvarka arba Lietuvos Respublikos
akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus yra pripaZintas paZeidusiu akademing etika.

37. Klaipédos universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius) apie galima jo
atSaukima radytiniu praneimu informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo
posédzio dél vadovo (generalinio direktoriaus) galimo atSaukimo, uztikrinant jstaigos vadovo
(generalinio direktoriaus) teisg dalyvauti posedyje, teikti paaidkinimus. PraneSime apie galima
vadovo (generalinio direktoriaus) atSaukima turi bfiti nurodyta: posédzio vieta, laikas, vadovo
(generalinio direktoriaus) atSaukimo priezastis (priezastys) ir vadovo (generalinio direktoriaus) teise



ne veéliau kaip likus 3 darbo dienoms iki posédzio pateikti savo paaiskinimus. Visuotiniam dalininky
susirinkimui priémus sprendimg atSaukti Klaipédos universiteto ligoninés vadovag (generalinj
direktoriy), su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Klaipédos universiteto ligoninés vadovas
(generalinis direktorius) gali savo pavaldiniams suteikti jgaliojimus vykdyti jam priskirtas funkcijas.

38. Klaipedos universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius) organizuoja
vieSosios jstaigos veikla ir veikia vie$osios jstaigos vardu santykiuose su kitais asmenimis, sudaro ir
nutraukia darbo sutartis su vie$osios istaigos darbuotojais.

39. Klaipédos universiteto ligoninés vadovo (generalinio direktoriaus) teisés ir
pareigos:

39.1. nustatyti darbuotojy etaty sgrasa, sudaryti darbo sutartis bei jas nutraukti;

39.2. teikti dalininkams derinti Klaipédos universiteto ligoninés valdymo struktiirg ir
pareigybiy sarasa;

39.3. vykdyti Klaipédos universiteto ligoninés darbuotojy atestacijg, organizuoti filialy,
padaliniy vadovy ir sveikatos prieZiliros specialisty priémimo j darba vieSuosius konkursus;

39.4. tvirtinti Klaipédos universiteto ligoninés vidaus tvarkos taisykles, darbuotojy
pareigybiy apraS§ymus, kitus vidaus tvarkomuosius dokumentus;

39.5. kreiptis | dalininkus dél Klaipédos universiteto ligoninés padaliniy
reorganizavimo ar likvidavimo;

39.6. tvirtinti darbo uzmokes¢io fonda ir, suderinus su Klaipédos universiteto ligoninés
stebétojy taryba, tvirtinti Klaipédos universiteto ligoninés darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

39.7. atsakyti uz Klaipédos universiteto ligoninés jsigyto turto ar Klaipédos universiteto
ligoninei teisés akty nustatyta tvarka perduoto valdyti, naudotis ir disponuoti turto tinkama naudojima
ir i§saugojima;

39.8. visuotiniam Klaipédos universiteto ligoninés dalininky susirinkimui ir
Universiteto Senatui teikti praéjusiy finansiniy mety Klaipédos universiteto ligoninés veiklos
ataskaitg, metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

39.9. Klaipédos universiteto ligoninés vardu pasira$yti dokumentus ar jgalioti kitus
asmenis vykdyti vadovo (generalinio direktoriaus) kompetencijos funkcijas;

39.10. atstovauti Klaipédos universiteto ligoning jvairiose institucijose;

39.11. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikoje
galiojantiems jstatymams ir kitiems teisés aktams.

VIII SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES KOLEGIALIY ORGANUY
KOMPETENCIJA

40. Klaipédos universiteto ligoninés stebétojy taryba sudaroma penkeriems metams.
Stebeétojy tarybos tikslai yra:

40.1. uztikrinti Klaipédos universiteto ligoninés veiklos viesuma;

40.2. patarti Klaipédos universiteto ligoninés dalininkams Klaipédos universiteto
ligoninés veiklos klausimais.

41. Klaipédos universiteto ligoninés stebétojy taryba sudaroma i§ dviejy Sveikatos
apsaugos ministerijos paskirty asmeny, dviejy Universiteto paskirty asmeny, vieno Klaipédos miesto
savivaldybés tarybos paskirto asmens ir vieno Klaipédos universiteto ligoninés Darbo tarybos
paskirto asmens.

42 T stebétojy taryba negali biti paskirti asmenys, kurie dirba Klaipédos universiteto
ligoninés generaliniu direktoriumi, atskiry veiklos sri¢iy direktoriais, padaliniy ir filialy vadovais,
vyriausiaisiais finansininkais (buhalteriais), dirba institucijose, vykdantiose privalomagjj sveikatos



draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijoje, veikian&ioje prie
Sveikatos apsaugos ministerijos. Stebétojy tarybos nariy teises ir pareigas, paskyrimo ir atSaukimo
tvarka nustato Stebétojy tarybos darbo nuostatai, kuriuos tvirtina stebétojy taryba.

43. Klaipedos universiteto ligoninés gydymo taryba (toliau — gydymo taryba) sudaroma
i8Klaipedos universiteto ligoninés padaliniy ir filialy gydytojy 5 (penkeriy) mety laikotarpiui
Klaipedos universiteto ligoninés generalinio direktoriaus jsakymu.

44. Gydymo taryba svarsto asmens sveikatos prieZifiros organizavimo ir tobulinimo
klausimus, periodiSkai rengia klinikines konferencijas, svarsto naujy asmens sveikatos prieZifiros
technologijy jsigijimo klausimus

45 . Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobudzio
pasitilymus jstaigos vadovui (generaliniam direktoriui). Jeigu jstaigos vadovas (generalinis
direktorius) su pasifilymu nesutinka, gydymo taryba savo pasitlyma gali pateikti viesosios istaigos
dalininkui. Gydymo taryba veikia pagal Klaipédos universiteto ligoninés vadovo (generalinio
direktoriaus) jsakymu patvirtintus Gydymo tarybos veiklos nuostatus.

46. Gydymo tarybos pagrindiné veiklos forma — posédZiai.

47. Gydymo tarybos pirmininkas organizuoja gydymo tarybos darbg, rengia posédzius,
jlems pirmininkauja, sudaro Gydymo tarybos veiklos plang, kurj pateikia Klaipédos universiteto
ligoninés generaliniam direktoriui, atlieka kitus veiksmus, reikalingus tinkamam Gydymo tarybos
funkeijy vykdymui. Gydymo tarybos pirmininkas i§renkamas paprasta visy Gydymo tarybos nariy
dauguma. Gydymo tarybai pirmininkauti negali Klaipédos universiteto ligoninés vadovas
(generalinis direktorius), atskiros veiklos srities direktorius, padalinio ir filialo vadovas.

48. Gydymo tarybos nariai turi teise gauti reikalingg informacija svarstomais
klausimais, pareiksti savo nuomong ir teikti sitilymus svarstomais klausimais. Gydymo tarybos nariai
turi pareigg dalyvauti posédziuose, tinkamai ir sgZiningai vykdyti savo pareigas, veikti i§imtinai
Klaipédos universiteto ligoninés interesais, vengti vie§y ir privadiy interesy konflikto. Gydymo
tarybos nariai atsako jstatymy nustatyta tvarka.

49. Gydymo tarybos narys gali bati atauktas i§ Gydymo tarybos Klaipédos universiteto
ligonines vadovo (generalinio direktoriaus) jsakymu nepasibaigus kadencijai:

49.1. pasibaigus darbo santykiams,

49.2. paties nario pras§ymu,

49.3. kitais pagrindais.

50. Gydymo tarybos nariy darbas neapmokamas.

51. Klaipédos universiteto ligoninés slaugos taryba sudaroma i§ Klaipédos universiteto
ligoninés padaliniy ir filialy slaugos specialisty 5 (penkeriy) mety laikotarpiui Klaipédos universiteto
ligoninés generalinio direktoriaus jsakymu. Slaugos taryba svarsto pacienty slaugos organizavimo ir
tobulinimo klausimus. Slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidzio
pasitilymus jstaigos vadovui (generaliniam direktoriui). Jeigu jstaigos vadovas (generalinis
direktorius) su pasitilymu nesutinka, slaugos taryba savo pasiiilyma gali pateikti vieSosios jstaigos
dalininkui. Slaugos taryba veikia pagal Klaipédos universiteto ligoninés vadovo (generalinio
direktoriaus) jsakymu patvirtintus Slaugos tarybos veiklos nuostatus.

52. Slaugos tarybos pagrindiné veiklos forma — posédziai.

53. Slaugos tarybos pirmininkas organizuoja gydymo tarybos darbg, rengia posédZius,
jiems pirmininkauja, sudaro Slaugos tarybos veiklos plang, kurj pateikia Klaipédos universiteto
ligoninés generaliniam direktoriui, atlieka kitus veiksmus, reikalingus tinkamam Slaugos tarybos
funkcijy vykdymui. Slaugos tarybos pirmininkas i§renkamas paprasta visy Slaugos tarybos nariy
dauguma. Slaugos tarybai pirmininkauti negali Klaipédos universiteto ligoninés vadovas (generalinis
direktorius), atskiros veiklos srities direktorius, padalinio ir filialo vadovas.



54. Slaugos tarybos nariai turi teise gauti reikalingg informacija svarstomais klausimais,
pareiksti savo nuomong ir teikti sililymus svarstomais klausimais. Slaugos tarybos nariai turi pareiga
dalyvauti posédziuose, tinkamai ir sgZiningai vykdyti savo pareigas, veikti iimtinai Klaipedos
universiteto ligoninés interesais, vengti vie§y ir privaéiy interesy konflikto. Slaugos tarybos nariai
atsako jstatymy nustatyta tvarka.

55. Slaugos tarybos narys gali biiti at§auktas i§ Slaugos tarybos Klaipédos universiteto
ligoninés vadovo (generalinio direktoriaus) jsakymu nepasibaigus kadencijai:

55.1. pasibaigus darbo santykiams,

55.2. paties nario praSymu,

55.3. kitais pagrindais.

56. Slaugos tarybos nariy darbas neapmokamas.

57. Klaipédos universiteto ligoninéje sudaroma Medicinos etikos komisija, kuri
Klaipédos universiteto ligoninés nagrinéja sveikatos prieZiliros specialisty elgesio ir sveikatos
prieZiliros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip Klaipédos universiteto
ligoningje laikomasi medicinos etikos reikalavimy. Medicinos etikos komisijos sudarymo ir veiklos
tvarkg nustato Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtinti Sveikatos prieZitiros jstaigos medicinos
etikos komisijos pavyzdiniai nuostatai.

IX SKYRIUS
PAGRINDINIAI KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES PADALINIAI

58. Klaipédos universiteto ligoning sudaro struktiiriniai padaliniai: profilinés klinikos
(toliau — Klinikos), skyriai kiti padaliniai, butini sveikatos prieZiiiros paslaugoms teikti, mokslo ir
studijy veiklai vykdyti.

59. Klaipédos universiteto ligoninéje filialai gali biiti steigiami ir jy veikla nutraukiama
visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu.

X SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES PADALINIU, FILIALU
VADOVU IR SVEIKATOS
PRIEZIUROS SPECIALISTY PRIEMIMO I DARBA TVARKA

60. Klaipédos universiteto ligoninés padaliniy ir filialy vadovai j darbg priimami vie$ojo
konkurso biidu penkeriems metams. Vie3aji konkursa organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Klaipédos
universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius).

61. Klaipedos universiteto ligoninés filialy ir padaliniy vadovais gali biiti asmenys,
kurie atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

62. Klaipédos universiteto ligoningés ir jos filialy sveikatos prieZitiros specialistai | darba
priimami vieSojo konkurso biidu penkeriems metams, jeigu jstatymai nenustato kitaip. Vie$ajj
konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Klaipédos universiteto ligoninés vadovas (generalinis
direktorius).

XI SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES FILIALU IR ATSTOVYBIU
STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

63. Klaipédos universiteto ligoninés filialas ir atstovybé veikia pagal nuostatus, kuriuos
tvirtina Klaipédos universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius).



64. Darbo sutartj su filialo ar atstovybés vadovu istaigos vardu sudaro ir nutraukia
Klaipédos universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius).

65. Filialas ir atstovybe gali turéti subsgskaitas. Filialo ir atstovybés turtas apskaitomas
Klaipédos universiteto ligoninés finansinéje atskaitomybéje.

66. Filialo ir atstovybeés turtas apskaitomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés
aktais ir VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais.

67. Filialo ir atstovybés veikla nutraukiama visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimu.

XII SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES TURTAS, LESU SALTINIAT IR
LESU NAUDOJIMO TVARKA

68. Klaipédos universiteto ligoninés turtas:

68.1. gautas 1§ valstybés ir savivaldybiy institucijy turto valdyma, naudojima ir
disponavimga reglamentuojanéiy teisés akty pagrindu;

68.2. isigytas i§ Klaipédos universiteto ligoninés 1ésy;

68.3. gautas kaip parama, ar pagal testamenta;

68.4. finansiniai iStekliai;

68.5. kitas su Klaipédos universiteto ligoninés veikla susijes teisétai jgytas turtas.

69. Klaipédos universiteto ligoninés 18y Saltiniai:

69.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo 1éSos pagal sveikatos priezitiros
sutartis su valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanori§kojo sveikatos draudimo jstaigomis,
taip pat specialiosioms programoms finansuoti skirtos l1é$os;

69.2. dalininky skirtos 1é8os;

69.3. valstybés ir savivaldybiy biudZety tiksliniai asignavimai,

69.4. valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy 1éSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

69.5. valstybés investiciniy programy 1éSos;

69.6. Lietuvos ir uZsienio fondy asignavimai;

69.7. 1éos, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas
paslaugas ar sutartinius darbus;

69.8. 1éSos, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

69.9. Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos asignavimai medicinos studijy ir mokslo
poreikiams tenkinti;

69.10. skolintos 1éSos;

69.11. pajamos vz parduotg ar iSnuomotg Klaipédos universiteto ligoninés turta;

partneriais;

69.13. kitos teisétai jgytos 1éSos.

70. Klaipédos universiteto ligoniné turi teise gauti valstybes ar savivaldybiy biudzety
1e$y paslaugoms teikti pagal sveikatos priezitiros sutartis su Sveikatos apsaugos ministerija,
savivaldybe.

71. Klaipédos universiteto ligoninés ilgalaikio turto jsigijimo islaidos taip pat gali biti
finansuojamos i§ valstybés ir savivaldybiy biudZety, valstybés investicijy programy.

72. Kiekvienais metais Klaipédos universiteto ligoninés sudaro i§ valstybés ir
savivaldybiy biudZety, privalomojo sveikatos draudimo fondo bei savivaldybiy sveikatos fondy



gaunamy lésy i§laidy samata. I3 kity Saltiniy gaunamy 1é8y i§laidy sgmata sudaroma, jei to reikalauja
Sias lé8as teikiantys subjektai.

73. Prekiy, darby ir paslaugy pirkimus Klaipédos universiteto ligoninés vykdo
vadovaudamosi Vie§yjy pirkimy jstatymu.

74. LéSas, gautas kaip paramag, taip pat pagal testamentg, Klaipédos universiteto
ligoninés naudoja paramos teikéjo arba testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios legos
ir 1€Sos, gautos i§ valstybés ar savivaldybiy, laikomos atskirose Klaipédos universiteto ligoninés 1ésy
saskaitose.

75. Klaipédos universiteto ligoninés pajamos skirstomos tokia tvarka:

75.1. Klaipédos universiteto ligoninés jstatuose numatytai veiklai bei isipareigojimams
igyvendinti;

75.2. istatymy nustatytiems biudZeto mokesciams;

75.3. personalo kvalifikacijai kelti;

75.4. naujoms sveikatos priezitiros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

~ 75.5. patalpy remontui;

75.6. istaigos darbuotojy kultlirinéms ir socialinéms reikméms;

75.7. premijoms ir materialinei pagalbai nelaimes atveju.

76. Klaipédos universiteto ligoninés pelnas gali biiti naudojamas tik Istatuose
nustatytiems Klaipédos universiteto ligonines tikslams siekti. Klaipédos universiteto ligoninés pelnas
negali buti skiriamas dalininkams, Klaipédos universiteto ligoninés valdymo organy nariams ir
darbuotojy premijoms.

77. Klaipédos universiteto ligoninés 1éSos gali biiti naudojamos $iais jstatais numatytai
ir kitai jstatymy neuzdraustai veiklai.

78. Bubhalterine apskaitg Klaipédos universiteto ligoninéje tvarko buhalterija, kuriai
vadovauja vyriausiasis finansininkas.

XIII SKYRIUS
KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES [STATY PAKEITIMAS IR
PAPILDYMAS

79. Iniciatyvos teise keisti ir papildyti Klaipédos universiteto ligonines jstatus (toliau —
jstatai) turi Klaipédos universiteto ligoninés dalininkai ir Klaipédos universiteto ligoninés vadovas
(generalinis direktorius). [status bendru sprendimu keidia visuotinis dalininky susirinkimas.
Visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti jstatus, suraSomas visas pakeisty
istaty tekstas, ir po juo pasirado visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo. [staty pakeitimai ir
papildymai jsigalioja nuo jy teisinio perregistravimo jstatymy nustatyta tvarka.

XIV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES
VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

80. Klaipédos universiteto ligoninés vadovas (generalinis direktorius) turi parengti ir
pateikti eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui pra¢jusiy finansiniy mety Klaipédos universiteto
ligoninés veiklos ataskaita. Si ataskaita yra vie$a. Bet kurio fizinio ar juridinio asmens reikalavimu,
iskaitant Ziniasklaidg, Klaipédos universiteto ligoninés vyr. finansininkas sudaro sglygas vietoje su
Sia ataskaita susipazinti.

81. Klaipédos universiteto ligoninés veiklos ataskaitoje turi biti pateikta VieSyjy jstaigy
istatyme nurodyta informacija.



82. Klaipédos universiteto ligoninés veiklos ataskaitoje gali biiti ir kita informacija,
kurios reikalauja visuotinis dalininky susirinkimas.

XV SKYRIUS
VIESU PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

83. Istatymuose numatytais atvejais, tvarka ir terminais prane$imai ir skelbimai vieSai
pateikiami jstaigos interneto svetaingje ir (arba) VI Registry centro leidZiamame elektroniniame
leidinyje ,Juridiniy asmeny vie§i prane$imai® arba praneSama visiems istatymy numatytiems
asmenims registruotu laiSku. Prane§imuose turi biti nurodyta visa informacija, kurig pateikti
reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymas.

XVISKYRIUS _
DOKUMENTYU IR KITOS INFORMACIJOS APIE KLAIPEDOS UNIVERSITETO LIGONINES
VEIKLA PATEIKIMO DALININKAMS TVARKA

84. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimy projektai ir kiti dokumentai, su kuriais turi
susipazinti dalininkai, i§siundiami registruotais laiskais arba jteikiami kiekvienam dalininkui ne
véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki visuotinio dalininky susirinkimo. PraneSime apie visuotinio
dalininky susirinkimo suSaukimg turi biti nurodyta: susirinkimo data, laikas, vieta, susirinkimo
darbotvarke.

85. Dalininko rastisku reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
istaigos dokumentai dalininkui pateikiami susipaZinti jstaigos darbo valandomis jos buveingje ar
kitoje jstaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos
dalininkui gali biiti siundiamos registruotu laisku adresu, kurj dalininkas nurodgs Klaipédos
universiteto ligoninei, jteikiamos pasira$ytinai ar elektroniniy ry$iy priemonémis.

86. Klaipédos universiteto ligoninei dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams
pateikiama neatlygintinai.

XVII SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

87. Klaipédos universiteto ligoniné reorganizuojama, pertvarkoma ir likviduojama
vadovaujantis Civilinio kodekso, Vieduyjy istaigy, Sveikatos priezifiros jstaigy bei kity istatymy
nuostatomis.
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